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Ⱦɥɹ ɡɚɞɚɧɢɯ ɟɥɟɤɬɪɢɱɧɢɯ ɧɚɜɚɧɬɚɠɟɧɶ ɞɨɫɥɿɞɠɭɜɚɧɨʀ ȿɆ ɩɪɢ Uɛ=9,7 ɤȼ ɦɿɧɿɦɚɥɶɧɿ 
ɜɿɞɯɢɥɟɧɧɹ ɧɚɩɪɭɝɢ ɭ ɜɫɿɯ ɜɭɡɥɚɯ ɤɪɿɦ ɜɭɡɥɚ 0 ɛɭɥɢ ɭ ɜɢɩɚɞɤɭ ɪɨɡɦɿɳɟɧɧɹ 40% ɩɨɬɭɠɧɨɫɬɿ 
ɁɒɄ ɧɚ ɇɇ Ɍɉ ɬɚ 60% ɧɚ Ɋɉ. ɉɪɢ Uɛ<9,5 ɤȼ ɦɿɧɿɦɚɥɶɧɿ ɜɿɞɯɢɥɟɧɧɹ ɧɚɩɪɭɝɢ ɭ ɜɭɡɥɚɯ 9, 10, 
11 ɛɭɥɢ ɩɪɢ ɪɨɡɦɿɳɟɧɧɿ 100% ɁɒɄ ɧɚ ɇɇ Ɍɉ, ɚ ɩɪɢ Uɛ>10,5 ɤȼ ɦɿɧɿɦɚɥɶɧɿ ɜɿɞɯɢɥɟɧɧɹ ɧɚɩɪɭɝɢ 
ɭ ɰɢɯ ɜɭɡɥɚɯ ɛɭɥɢ ɛɟɡ ɁɒɄ. 

Ɉɬɪɢɦɚɧɿ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɢ ɩɨɤɚɡɭɸɬɶ, ɳɨ ɩɪɢ ɪɨɡɦɿɳɟɧɧɿ ɁɒɄ ɜ ɨɞɧɨɦɭ ɜɭɡɥɿ ȿɆ ɧɟ 
ɦɨɠɭɬɶ ɨɞɧɨɱɚɫɧɨ ɛɭɬɢ ɦɿɧɿɦɚɥɶɧɢɦɢ ɜɬɪɚɬɢ ɧɚɩɪɭɝɢ ɬɚ ɩɨɬɭɠɧɨɫɬɿ ɭ ɜɫɿɯ ɟɥɟɦɟɧɬɚɯ 
ɦɟɪɟɠɿ ɿ ɩɨɜɧɚ ɤɨɦɩɟɧɫɚɰɿɹ ɪɟɚɤɬɢɜɧɨʀ ɩɨɬɭɠɧɨɫɬɿ ɧɚ ɧɢɡɶɤɿɣ ɫɬɨɪɨɧɿ Ɍɉ ɧɟ ɡɚɜɠɞɢ є 
ɧɚɣɛɿɥɶɲ ɟɮɟɤɬɢɜɧɨɸ ɞɥɹ ɡɚɛɟɡɩɟɱɟɧɧɹ ɹɤɨɫɬɿ ɟɥɟɤɬɪɨɟɧɟɪɝɿʀ. Ɍɨɦɭ ɪɿɲɟɧɧɹ ɡɚɞɚɱɿ 
ɜɢɛɨɪɭ ɜɭɡɥɚ ɞɥɹ ɪɨɡɦɿɳɟɧɧɹ ɁɒɄ ɬɚ ʀɯ ɩɨɬɭɠɧɨɫɬɿ ɜ ȿɆ ɩɨɜɢɧɧɨ ɩɪɨɜɨɞɢɬɢɫɶ ɡ 
ɜɪɚɯɭɜɚɧɧɹɦ ɦɨɠɥɢɜɨɫɬɿ ɞɨɫɹɝɧɟɧɧɹ ɩɟɜɧɨʀ ɦɟɬɢ: ɟɧɟɪɝɨɡɛɟɪɟɠɟɧɧɹ ɚɛɨ ɡɚɛɟɡɩɟɱɟɧɧɹ 
ɹɤɨɫɬɿ ɟɥɟɤɬɪɨɟɧɟɪɝɿʀ. 
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ȱT-Ɋȱɒȿɇɇə ȾɅə ɋɍɑȺɋɇɈȽɈ ɉȱȾɉɊɂЄɆɋɌȼȺ: ȺȼɌɈɆȺɌɂɁȺɐȱə 
ɈȻɅȱɄɍ ɌȺ ɍɉɊȺȼɅȱɇɇə  

ȼɚɠɥɢɜɢɦ ɱɢɧɧɢɤɨɦ ɿɧɧɨɜɚɰɿɣɧɨɝɨ ɪɨɡɜɢɬɤɭ ɬɚ ɿɧɫɬɪɭɦɟɧɬɨɦ ɫɨɰɿɚɥɶɧɨ-ɟɤɨɧɨɦɿɱɧɨɝɨ 
ɩɪɨɝɪɟɫɭ є ɿɧɮɨɪɦɚɰɿɣɧɿ ɬɟɯɧɨɥɨɝɿʀ ɬɚ ȱɌ-ɪɿɲɟɧɧɹ. Ȳɯ ɪɨɥɶ ɭ ɦɨɞɟɪɧɿɡɚɰɿʀ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ, 
ɭɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ɬɚ ɪɨɡɜɢɬɤɭ ɟɥɟɦɟɧɬɿɜ ɫɢɫɬɟɦɧɨʀ ɿɧɬɟɝɪɚɰɿʀ ɜ ɤɨɧɬɟɤɫɬɿ ɪɨɡɛɭɞɨɜɢ 
ɿɧɮɨɪɦɚɰɿɣɧɨɝɨ ɫɭɫɩɿɥɶɫɬɜɚ ɜ ɍɤɪɚʀɧɿ ɜɟɞɟ ɞɨ ɫɟɪɣɨɡɧɢɯ ɬɪɚɧɫɮɨɪɦɚɰɿɣ ɭ ɫɢɫɬɟɦɿ ɨɛɥɿɤɭ 
ɬɚ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɫɭɱɚɫɧɢɦɢ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚɦɢ [1]. 

ɇɚ ɪɢɧɤɭ IT ɪɿɲɟɧɶ ɞɥɹ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜ ɍɤɪɚʀɧɢ ɩɨɞɚɧɨ ɞɨɫɢɬɶ ɛɚɝɚɬɨ ɜɿɬɱɢɡɧɹɧɢɯ ɬɚ 
ɿɧɨɡɟɦɧɢɯ ɪɿɲɟɧɶ. ɍ 2016 ɪɨɰɿ IT-ɿɧɞɭɫɬɪɿɹ ɍɤɪɚʀɧɢ ɡ ɨɛɨɪɨɬɨɦ ɜ 2,5 ɦɥɪɞ ɞɨɥɚɪɿɜ ɜɢɣɲɥɚ 
ɧɚ ɞɪɭɝɟ ɦɿɫɰɟ ɜ ɟɤɫɩɨɪɬɧɢɯ ɫɟɪɜɿɫɚɯ ɿ ɧɚ ɬɪɟɬє - ɜ ɡɚɝɚɥɶɧɨɦɭ ɫɩɢɫɤɭ ɟɤɫɩɨɪɬɭ. Ɂɚ 
ɩɿɞɪɚɯɭɧɤɚɦɢ ɚɧɚɥɿɬɢɤɿɜ DOU.ua, ɜ 2017 ɪɨɰɿ IɌ-ɝɚɥɭɡɶ ɡɪɨɫɥɚ ɧɚ 27% [2]. 

Ɂɚɪɚɡ ȱɌ-ɪɢɧɨɤ ɍɤɪɚʀɧɢ ɩɨɩɨɜɧɸєɬɶɫɹ ɧɨɜɢɦɢ ɩɪɨɞɭɤɬɚɦɢ, ɹɤɿ ɭɫɩɿɲɧɨ ɡɚɦɿɧɸɸɬɶ 
ɿɧɨɡɟɦɧɿ, ɳɨ ɡɧɚɯɨɞɹɬɶɫɹ ɩɿɞ ɫɚɧɤɰɿɹɦɢ, ɞɨ ɬɨɝɨ ɠ ɰɟ ɚɤɬɢɜɧɨ ɫɬɢɦɭɥɸєɬɶɫɹ ɞɟɪɠɚɜɨɸ. 
Ɍɚɤ, ɡɚ ɫɩɪɢɹɧɧɹɦ ɧɚ ɧɚɰɿɨɧɚɥɶɧɨɦɭ ɪɿɜɧɿ ɫɬɜɨɪɸɸɬɶɫɹ ɿ ɚɤɬɢɜɧɨ ɪɨɡɜɢɜɚɸɬɶɫɹ ɰɟɧɬɪɢ 
ɚɞɦɿɧɿɫɬɪɚɬɢɜɧɢɯ ɩɨɫɥɭɝ, ɞɥɹ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜ ɿ ɭɫɬɚɧɨɜ ɞɟɪɠɚɜɧɨɝɨ ɫɟɤɬɨɪɚ ɫɬɜɨɪɟɧɢɣ ɪɟɫɭɪɫ 
PROZORRO, ɹɤɢɣ ɩɟɪɟɞɛɚɱɚє ɞɨɫɬɭɩ ɞɨ ɩɨɜɧɨʀ ɿɧɮɨɪɦɚɰɿʀ ɩɪɨ ɡɚɤɭɩɿɜɥɿ ɩɭɛɥɿɱɧɨɝɨ 
ɫɟɤɬɨɪɭ.  

Ⱦɥɹ ɟɮɟɤɬɢɜɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɧɚ ɩɪɨɦɢɫɥɨɜɢɯ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚɯ ɿ ɜ ɯɨɥɞɢɧɝɨɜɢɯ 
ɫɬɪɭɤɬɭɪɚɯ ɤɨɪɩɨɪɚɰɿɹ «ȱɧɮɨɪɦɚɰɿɣɧɿ ɬɟɯɧɨɥɨɝɿʀ» ɩɪɨɩɨɧɭє ɩɟɪɟɜɿɪɟɧɟ ɱɚɫɨɦ ɿ ɩɪɚɤɬɢɤɨɸ 
ɪɿɲɟɧɧɹ - ɜɞɨɫɤɨɧɚɥɟɧɧɹ ɫɢɫɬɟɦɢ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɨɦ ɡɚ ɞɨɩɨɦɨɝɨɸ ɪɟɿɧɠɢɧɿɪɢɧɝɭ 
ɛɿɡɧɟɫ-ɩɪɨɰɟɫɿɜ ɿ ɜɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ERP-ɫɢɫɬɟɦɢ IT-Enterprise. 

IT-Enterprise - ɩɨɜɧɨɮɭɧɤɰɿɨɧɚɥɶɧɚ ERP, MRPII, MES, APS, EAM, SCM, CRM, - 

ɫɢɫɬɟɦɚ, ɳɨ ɨɯɨɩɥɸє ɜɫɿ ɫɬɨɪɨɧɢ ɞɿɹɥɶɧɨɫɬɿ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ, ɚ ɬɚɤɨɠ ɡɚɛɟɡɩɟɱɭє ɟɮɟɤɬɢɜɧɟ 
ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɝɪɭɩɨɸ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜ [3].  
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ɉɪɨɟɤɬ IT-Enterprise ɰɟ: 
- ɩɪɨɟɤɬ ɨɩɬɢɦɿɡɚɰɿʀ ɞɿɹɥɶɧɨɫɬɿ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ ɬɚ ɪɟɿɧɠɢɧɿɪɢɧɝɭ ɛɿɡɧɟɫ-ɩɪɨɰɟɫɿɜ, ɚ ɧɟ 

ɬɿɥɶɤɢ ɩɪɨɟɤɬ ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɿʀ.  
- ɫɩɪɹɦɨɜɚɧɢɣ ɧɚ ɞɨɫɹɝɧɟɧɧɹ ɫɬɪɚɬɟɝɿɱɧɢɯ ɰɿɥɟɣ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ, ɚ ɫɢɫɬɟɦɚ IT-Enterprise - 

ɿɧɫɬɪɭɦɟɧɬ ɞɨɫɹɝɧɟɧɧɹ ɰɢɯ ɰɿɥɟɣ. 
ɇɢɠɱɟ ɩɟɪɟɪɚɯɨɜɚɧɿ ɛɿɥɶɲ ɟɮɟɤɬɢɜɧɿ ɜɚɪɿɚɧɬɢ ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɿʀ ɨɛɥɿɤɭ ɬɚ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ 

ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɨɦ: 
1. ȼɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ERP-ɫɢɫɬɟɦɢ IT-Enterprise ɡɚ ɭɱɚɫɬɸ ɜɩɪɨɜɚɞɠɭɜɚɥɶɧɨɝɨ ɰɟɧɬɪɭ ɿ 

ɪɟɿɧɠɢɧɿɪɢɧɝɨɦ ɛɿɡɧɟɫ-ɩɪɨɰɟɫɿɜ. Ⱦɥɹ ɩɨɞɨɥɚɧɧɹ ɰɶɨɝɨ ɲɥɹɯɭ ɿ ɜɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ɫɢɫɬɟɦɢ 
ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɧɟɨɛɯɿɞɧɚ ɝɚɥɭɡɟɜɚ ERP-ɫɢɫɬɟɦɚ, ɹɤɚ ɦɨɠɟ ɛɭɬɢ ɲɜɢɞɤɨ ɜɩɪɨɜɚɞɠɟɧɚ, 
ɡɚɛɟɡɩɟɱɢɜɲɢ ɩɟɪɟɯɿɞ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ ɧɚ ɧɨɜɿ ɭɩɪɚɜɥɿɧɫɶɤɿ ɫɬɚɧɞɚɪɬɢ ɡ ɦɿɧɿɦɚɥɶɧɢɦɢ 
ɜɢɬɪɚɬɚɦɢ. ɉɪɢ ɰɶɨɦɭ ɜɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ɩɨɜɢɧɧɨ ɛɭɬɢ ɤɨɦɩɥɟɤɫɧɢɦ ɿ ɨɯɨɩɥɸɜɚɬɢ ɜɫɿ 
ɫɬɨɪɨɧɢ ɞɿɹɥɶɧɨɫɬɿ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ.  

2. ȼɩɪɨɜɚɞɠɟɧɧɹ ɝɚɥɭɡɟɜɨʀ ɜɟɪɫɿʀ ERP-ɫɢɫɬɟɦɢ IT-Enterprise ɫɢɥɚɦɢ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ 

3. ȼɢɤɨɪɢɫɬɚɧɧɹ ɫɢɫɬɟɦɢ IT-Enterprise ɜ ɹɤɨɫɬɿ ɿɧɬɟɝɪɚɰɿɣɧɨʀ ɩɥɚɬɮɨɪɦɢ. ɉɪɚɤɬɢɤɚ 
ɪɨɡɜɢɬɤɭ ɿɧɮɨɪɦɚɰɿɣɧɢɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɿɣ, ɩɪɨɰɟɫɢ ɝɥɨɛɚɥɿɡɚɰɿʀ ɫɢɫɬɟɦ ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɿ ɬɢɩɿɡɚɰɿʀ 
ɪɿɲɟɧɶ ɩɪɢɡɜɟɥɢ ɞɨ ɧɟɨɛɯɿɞɧɨɫɬɿ ɫɬɜɨɪɟɧɧɹ ɿɧɬɟɝɪɚɰɿɣɧɢɯ ɪɿɲɟɧɶ ɦɿɠ ɪɿɡɧɢɦɢ ɫɢɫɬɟɦɚɦɢ 
ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɿʀ, ɦɿɝɪɚɰɿʀ ɚɪɯɿɬɟɤɬɭɪ ɫɢɫɬɟɦ ɞɨ ɚɪɯɿɬɟɤɬɭɪɢ SOA (Service Oriented 
Architecture), ɹɤɚ ɫɬɚɥɚ ɥɨɝɿɱɧɢɦ ɩɪɨɞɨɜɠɟɧɧɹɦ ɬɟɯɧɨɥɨɝɿʀ Web-ɫɟɪɜɿɫɿɜ.  

Ⱦɚɧɿ ɜɚɪɿɚɧɬɢ ɩɪɢɩɭɫɤɚɸɬɶ ɜɢɤɨɪɢɫɬɚɧɧɹ ɤɨɦɩɥɟɤɫɧɨʀ ERP-ɫɢɫɬɟɦɢ IT-Enterprise ɜ 
ɹɤɨɫɬɿ ɿɧɫɬɪɭɦɟɧɬɭ ɨɩɬɢɦɿɡɚɰɿʀ ɬɚ ɨɫɧɨɜɢ ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɿʀ.  

Ɉɬɠɟ, ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɿɹ ɪɨɛɨɬɢ ɭɫɬɚɧɨɜ – ɿ ɞɟɪɠɚɜɧɢɯ, ɿ ɤɨɦɟɪɰɿɣɧɢɯ – ɬɟ, ɳɨ ɞɚє ɳɟ ɨɞɢɧ 
ɤɥɸɱ ɞɥɹ ɩɿɞɜɢɳɟɧɧɹ ɟɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɿ ɪɨɛɨɬɢ. Ɍɨɦɭ, ɧɚɫɬɭɩɧɢɦɢ ɩɟɪɫɩɟɤɬɢɜɚɦɢ ȱɌ-ɪɿɲɟɧɶ 
ɞɥɹ ɫɭɱɚɫɧɨɝɨ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ є: ɿɧɬɟɝɪɚɰɿɹ ɫɟɪɜɿɫɿɜ ɬɚ ɫɩɪɨɳɟɧɧɹ ɤɨɦɩɥɟɤɫɧɨɝɨ ɨɛɥɿɤɭ ɧɚ 
ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚɯ ɿ ɜ ɛɸɞɠɟɬɧɢɯ ɭɫɬɚɧɨɜɚɯ; ɛɸɞɠɟɬɧɢɣ ɩɟɪɟɯɿɞ ɧɚ ȱɌ-ɩɪɨɞɭɤɬɢ ɭɤɪɚʀɧɫɶɤɨɝɨ 
ɜɢɪɨɛɧɢɰɬɜɚ; ɜɢɤɨɪɢɫɬɚɧɧɹ ɲɬɭɱɧɨɝɨ ɿɧɬɟɥɟɤɬɭ; ɨɬɪɢɦɚɧɧɹ ɞɨɫɬɭɩɭ ɞɨ ɹɤɿɫɧɢɯ ERP 
ɪɿɲɟɧɶ ɡɚ ɩɪɢɣɧɹɬɧɨɸ ɰɿɧɨɸ ɞɥɹ ɦɚɥɨɝɨ ɬɚ ɫɟɪɟɞɧɶɨɝɨ ɛɿɡɧɟɫɭ ɬɚ ɿɧɲɿ. 

ɋɩɢɫɨɤ ɩɨɫɢɥɚɧɶ 
1. ɒɤɚɪɥɟɬ ɋ. Ɇ. Ɋɟɚɥɶɧɢɣ ɫɟɤɬɨɪ ɟɤɨɧɨɦɿɤɢ ɍɤɪɚʀɧɢ ɜ ɭɦɨɜɚɯ ɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɹ ɿɧɮɨɪɦɚɰɿɣɧɨɝɨ 

ɫɭɫɩɿɥɶɫɬɜɚ: ɦɨɧɨɝɪɚɮɿɹ / ɒɤɚɪɥɟɬ ɋ.Ɇ., Ȼɭɬɤɨ Ɇ.ɉ., ȼɨɥɨɬ Ɉ.ȱ. – ɑɟɪɧɿɝɿɜ: ɑɇɌɍ, 2017 – 288 ɫ 

2. ȱɌ-ɪɿɲɟɧɧɹ ɞɥɹ ɫɭɱɚɫɧɨɝɨ ɩɿɞɩɪɢєɦɫɬɜɚ: ɛɭɯɨɛɥɿɤ, ɡɚɤɭɩɿɜɥɿ, ɭɩɪɚɜɥɿɧɧɹ ɤɚɞɪɚɦɢ — ɩɪɟɫ-

ɤɨɧɮɟɪɟɧɰɿɹ / [ȿɥɟɤɬɪɨɧɧɢɣ ɪɟɫɭɪɫ]. – Ɋɟɠɢɦ ɞɨɫɬɭɩɭ: https//www.ukrinform.ru/rubric-

presshall/2366427-itrynok-prezentuet-vygody-sovremennyh-itresenij-v-buhucete-zakupkah-i-upravlenii-

kadrami.html 

3. ERP-ɫɢɫɬɟɦɚ IT-Enterprise / [ȿɥɟɤɬɪɨɧɧɢɣ ɪɟɫɭɪɫ]. – Ɋɟɠɢɦ ɞɨɫɬɭɩɭ: 
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Ʉɚɬɚɧ ȼ.Ⱥ., ɤɚɧɞ. ɮɿɡ.-ɦɚɬ. ɧɚɭɤ 

Ʉɥɢɦ ȼ.ɘ., ɤɚɧɞ. ɬɟɯɧ. ɧɚɭɤ 

Ⱦɧɿɩɪɨɜɫɶɤɢɣ ɧɚɰɿɨɧɚɥɶɧɢɣ ɭɧɿɜɟɪɫɢɬɟɬ ɿɦɟɧɿ Ɉɥɟɫɹ Ƚɨɧɱɚɪɚ, vlad_aleks@i.ua  

ɈɋɈȻɅɂȼɈɋɌȱ ɆɈȾȿɅɘȼȺɇɇə ȼɂɇɂɄɇȿɇɇə ȼɇȺɋɅȱȾɈɄ ɍȾȺɊɍ Ɋɍɏɍ 
ɉɅȺɋɌɂɇɄɂ, ɓɈ ɁɇȺɏɈȾɂɌɖɋə ɇȺ ɉɈȼȿɊɏɇȱ ɊȱȾɂɇɂ  

Ⱦɨ ɡɚɫɬɨɫɭɜɚɧɧɹ ɦɚɬɟɦɚɬɢɱɧɨɝɨ ɚɩɚɪɚɬɭ ɬɟɨɪɿʀ ɚɧɚɥɿɬɢɱɧɢɯ ɮɭɧɤɰɿɣ ɡɜɨɞɢɬɶɫɹ ɡɧɚɱɧɚ 
ɱɚɫɬɢɧɚ ɮɿɡɢɱɧɢɯ ɡɚɞɚɱ ɚɟɪɨɝɿɞɪɨɦɟɯɚɧɿɤɢ, ɬɟɨɪɿʀ ɮɿɥɶɬɪɚɰɿʀ, ɬɟɨɪɿʀ ɩɪɭɠɧɨɫɬɿ, 
ɟɥɟɤɬɪɨɫɬɚɬɢɤɢ, ɫɬɚɰɿɨɧɚɪɧɨʀ ɬɟɩɥɨɩɪɨɜɿɞɧɨɫɬɿ ɬɚ ɿɧɲɢɯ ɝɚɥɭɡɟɣ ɩɪɢɪɨɞɧɢɱɢɯ ɧɚɭɤ. 

Ɏɭɧɞɚɦɟɧɬɚɥɶɧɿ ɦɨɧɨɝɪɚɮɿʀ [1-4] ɨɯɨɩɥɸɸɬɶ ɱɢɦɚɥɭ ɤɿɥɶɤɿɫɬɶ ɤɥɚɫɢɱɧɢɯ ɡɚɞɚɱ 
ɝɿɞɪɨɦɟɯɚɧɿɤɢ, ɞɨ ɹɤɢɯ ɡɚɫɬɨɫɨɜɚɧɚ ɬɟɨɪɿɹ ɚɧɚɥɿɬɢɱɧɢɯ ɮɭɧɤɰɿɣ. ɒɤɨɥɚ ɚɟɪɨɝɿɞɪɨɦɟɯɚɧɿɤɢ 
Ⱦɧɿɩɪɨɜɫɶɤɨɝɨ ɭɧɿɜɟɪɫɢɬɟɬɭ ɬɚɤɨɠ ɧɚɛɭɜɚє ɪɨɡɜɢɬɤɭ ɜ ɰɶɨɦɭ ɧɚɩɪɹɦɿ ɬɟɨɪɟɬɢɱɧɢɯ 
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